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Parlamento Juvenil: Alunos 
da rede estadual de ensino 
têm até 2 de agosto para 
fazer a inscrição

Rio Imagem Baixada 
realiza um milhão de 
exames no primeiro ano 
de funcionamento

Obras do Governo do RJ empregam mais de 1,5 
mil moradores da Região Metropolitana

Bengalas terão 
cores para diferenciar 
graus de defi ciência 
visual

TRT do Rio anuncia 
concurso para 
contratação de 
servidores

Governador Cláudio 
Castro autoriza contratação 
de mais de 4 mil 
professores temporários

O centro de diagnóstico completou, 
na última quarta-feira (10), o primeiro ano 
de funcionamento, com a marca de 1 milhão 
de exames realizados. E, a partir de agosto, 
oferecerá novas análises, como endoscopia 
digestiva e colonoscopia.

O Senado aprovou, na última sema-
na em plenário, o projeto de lei que determina 
o uso de cores diferentes nas bengalas para 
identifi car os graus de defi ciência visual do 
usuário. 

A presidência do Tribunal Regional 
do Trabalho da 1ª Região (TRT-RJ) vai rea-
lizar concurso público para cargos efetivos 
pertencentes ao quadro permanente de 
pessoal. A decisão, tomada por unanimidade 
pelo Órgão Especial do TRT...

A rede estadual de ensino do Rio 
de Janeiro vai ganhar reforço com a con-
tratação de 4.293 professores temporários 
para os anos letivos de 2024 e 2025. A 
autorização do governador Cláudio Castro 
foi publicada no Diário Ofi cial...
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Obras do Governo do RJ empregam mais de 1,5 mil 
moradores da Região Metropolitana

Parlamento Juvenil: Alunos da rede estadual de ensino 
têm até 2 de agosto para fazer a inscrição

Bengalas terão cores para diferenciar graus
de defi ciência visual

Rio Imagem Baixada realiza 
um milhão de exames 

no primeiro ano de 
funcionamento

As obras executadas pelo 
Governo do Estado, por meio da 
Secretaria das Cidades em con-
junto com municípios da Região 
Metropolitana do Rio, geram mais 
de 1,5 mil empregos diretos e 
indiretos. Os dados são da pró-
pria pasta com informações das 
empresas responsáveis pelas 
intervenções em infraestrutura 
nas cidades de Itaboraí, São 
Gonçalo, Cachoeiras de Macacu 
e Mesquita.

O investimento na região 

ultrapassa a marca de R$1 bilhão, 
o que permitiu a criação de mais 
de 167 mil empregos em 12 meses

– Além de darmos em-
pregos a essas pessoas, ainda 
aquecemos a economia local, 
prestando um serviço de qualida-
de e que vai mudar a realidade 
daquelas pessoas. Só nessa re-
gião são mais de R$1 bilhão em 
investimentos de infraestrutura. 
É o próprio morador trabalhando 
no local onde mora e que vai 
usufruir das melhorias-, explica o 

secretário de Estado das Cidades, 
Douglas Ruas.

 
Vagas em São Gonçalo e na 

Baixada
Levantamento feito pelo 

Governo do Estado do Rio, com 
dados do Novo Cadastro Geral 
de Empregados e Desemprega-
dos (Caged), mostra que entre 
junho de 2023 e maio deste ano 
foram criadas 167.186 vagas de 
empregos com carteira assinada 
no estado do Rio.

A 15ª edição do Parla-
mento Juvenil (PJ) segue com 
inscrições abertas até o dia 2 
de agosto. Podem participar do 
programa estudantes de 14 a 
17 anos, matriculados no 1º e 2º 
anos do Ensino Médio da rede 
estadual em todas as cidades 
do RJ.

O prazo foi prorrogado a 
pedido dos alunos eleitos na edi-
ção passada, que querem divul-
gar o programa, presencialmente, 
na volta às aulas. As inscrições 
podem ser feitas pela internet, 
no site do Parlamento Juvenil: 
https://www.parlamento-juvenil.
rj.gov.br/

No endereço também está 
disponível o cronograma comple-
to de cada etapa, desde a inscri-
ção até a semana parlamentar.

Sobre o programa

O Parlamento Juvenil (PJ) 
é uma iniciativa da Assembleia 
Legislativa do Estado do Rio de 
Janeiro (Alerj) em parceria com a 
Secretaria de Estado de Educa-
ção (Seeduc).

O programa possibilita 
que um adolescente de cada mu-
nicípio tenha a oportunidade de 
vivenciar a rotina de trabalho de 
um deputado estadual durante a 
Semana Parlamentar, que acon-
tecerá em novembro.

Eleição dos representantes
As inscrições devem ser 

feitas pelo site, e cada cidade 
poderá escolher um representan-
te através do processo eleitoral. 
A votação, que acontecerá de 
7 a 9 de agosto, também será 
realizada pela página do Parla-
mento Juvenil, para possibilitar a 
participação de todos os alunos 

da rede estadual.
Após a eleição dos re-

presentantes, são oferecidos 
cursos de capacitação em direito 
constitucional, ética no serviço 
público, redação, oratória, entre 
outros assuntos relevantes para 
o exercício legislativo.

Parlamento Juvenil nas redes
Para atrair a atenção dos 

estudantes, o projeto passou por 
uma adaptação estratégica na 
comunicação, que inclui a criação 
de um podcast semanal, além de 
postagens nas redes sociais que 
são voltadas aos interesses dos 
adolescentes.

O PJcast, podcast do Par-
lamento Juvenil, é apresentado 
por Gabriel Amaurício e recebe 
jovens deputados eleitos em edi-
ções anteriores para debater so-
bre suas experiências no projeto.

O Senado aprovou, na últi-
ma semana em plenário, o projeto 
de lei que determina o uso de cores 
diferentes nas bengalas para iden-
tifi car os graus de defi ciência visual 
do usuário. O objetivo é melhorar o 
direcionamento dos auxílios pres-
tados às pessoas com esse tipo de 
defi ciência e ajudar a combater o 
preconceito causado pela falta de 
compreensão da sociedade. 

Segundo o projeto, a cor 
branca será destinada a pessoas 
cegas, a verde para pessoas com 

baixa visão ou visão subnormal e 
a vermelha e branca para pessoas 
surdocegas.

A proposta determina que o 
Sistema Único de Saúde (SUS) for-
neça a bengala longa na coloração 
solicitada, conforme a percepção 
do usuário.

A avaliação da cegueira, da 
baixa visão ou da surdocegueira, 
quando necessária, será biopsicos-
social e feita por equipe multiprofi s-
sional e interdisciplinar.

O texto já foi aprovado na 

Câmara dos Deputados e segue 
agora para sanção do presidente 
Luiz Inácio Lula da Silva.

Frente parlamentar
O Senado também aprovou 

a criação da Frente Parlamentar 
Mista em Defesa da Pessoa Idosa, 
que será formada por deputados e 
senadores que se voluntariarem. O 
objetivo é combater o aumento da 
violência contra idosos e instituir po-
líticas públicas efi cazes que promo-
vam o bem-estar dessas pessoas.

O centro de diag-
nóstico completou, na úl-
tima quarta-feira (10), o 
primeiro ano de funciona-
mento, com a marca de 1 
milhão de exames realiza-
dos. E, a partir de agosto, 
oferecerá novas análises, 
como endoscopia digestiva 
e colonoscopia. A unidade 
do Governo do Estado 
contou com investimento 
de R$ 90 milhões.

Novos exames es-
tão sendo incorporados ao 
atendimento. A endoscopia 
digestiva e colonoscopia 
passam a ser ofertadas a 
partir de agosto. Os proce-
dimentos são importantes 
no rastreio de casos de 
câncer de estômago e in-
testino, além da prevenção 
de outras doenças.

Sempre mais aten-
tas à saúde delas e da 

família, as mulheres são 
a maioria dos pacientes 
da unidade: 72% do total, 
enquanto os homens são 
28%. No Rio Imagem Bai-
xada, elas encontram toda 
uma linha de cuidados para 
o público feminino, com 
a vantagem de oferecer 
diversos procedimentos 
num mesmo lugar. Uma 
paciente que tem nódulos 
suspeitos identifi cados na 
mamografi a já é encami-
nhada para a realização 
da biópsia.

Para ser atendido 
no centro de diagnóstico 
é necessário o encami-
nhamento de uma clínica 
da atenção básica, que 
faz a inclusão no sistema 
de regulação. A oferta de 
serviço, porém, está ace-
lerando o andamento das 
fi las e reduzindo a espera.
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NOTIFICAÇÃO PRÉVIA

Processo n° 84/2022

Ao Sr. EDUARDO SIDNEY FERREIRA – SSP – Matrí-
cula – 8174 

Na qualidade de Presidente da Comissão de Proces-
so Administrativo Disciplinar, instaurada pela Portaria n° 
126, de 30 de abril de 2018, publicada no Diário Ofi cial 
Logus Notícias no dia 02 de maio de 2018, para apurar 
os fatos relacionados no Processo Nº 84/2022, oriundo da 
Secretaria de Obras, venho comunicar a V. Sª., que esta 
Comissão Processante foi instalada às 10:00h horas do dia 
23 de novembro de 2022, na sala da Comissão, no Paço 
Municipal, 2º andar, ao lado da Ouvidoria, junto à ASCOM, 
na Avenida John Kennedy, 120, Centro – Araruama/RJ.

Na oportunidade venho NOTIFICÁ-LO dos fatos 
constantes naquele processo, no qual V.Sª. fi gura como 
acusado da denúncia ali constante, sendo-lhe facultado 
acompanhar, por si ou procurador legalmente constituído, 
todos os atos e diligências a serem praticados, nos termos 
do inciso LV do art. 5º da Constituição Federal.

Poderá Vossa Senhoria juntar provas e indicar ele-
mentos de prova de que dispuser. Aproveito ainda para 
intimá-lo a apresentar, no prazo de 10 dias, já observando 
a exceção do § único do art. 24 da Lei nº 9.784/1999, o 
rol de testemunhas que deseja arrolar, com qualifi cação 
e endereço, que deporão para esclarecimentos dos fatos 
objeto de apuração.

Os autos estão a sua disposição, ou de seu procurador, 
na sala da Comissão já indicada acima, das 09:00h às 
12:00h de segunda a sexta-feira.

Araruama, 11 de junho de 2024.
 

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 9985/2024

MODALIDADE: Pregão Eletrônico SRP nº 001/2024

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual 
Contratação para prestação dos serviços para locação 
de equipamentos para manutenção de logradouros 
públicos, praias, córregos do município de Araruama – 
RJ, conforme especifi cações e quantidades estabelecidas 
neste edital.

DATA DE ABERTURA: 29/07/2024

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PREÇO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet  – https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, 
bem como pelas demais normas aplicáveis à espécie e 
disposições do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se á disposição dos inte-
ressados no Portal da Transparência desta municipalidade: 
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem 
como na Comissão Permanente de Licitações localizada 
à Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama.

Araruama, 12 de julho de 2024.

CLÁUDIO LEÃO BARRETO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS,
URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS

PORTARIA SEADM Nº 259/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 13091/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor JULIA FERNANDES DE 
ALMEIDA DA COSTA, Auxiliar de Disciplina, 1361937-
1, 08 (oito) dias de Licença Luto, de acordo com o Pro-
cesso nº 13091/2024, e com o inciso III do artigo 92 da 
Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos Funcionários Públicos 
do Município de Araruama, com início em 23/06/2024 e 
término em 30/06/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 260/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 6343/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) ROSANA DE ALMEI-
DA MOREIRA, orientador Pedagógico, matrícula nº 
10939-8, em função mais compatível com o seu estado 
de saúde mantendo suas atividades laborais, com restri-
ção de: pegar peso > 5kg, andar continuamente, subir e 
descer escadas, pelo período de 365 (trezentos e sessenta 
e cinco) dias, de acordo com a inspeção realizada pela 
junta médica, no Processo nº 6343/2024 e nos termos do 
Artigo 71 da Lei Municipal nº 548 - Estatuto dos Funcio-
nários Públicos Municipais de Araruama, bem como de 
acordo com o Decreto nº 120 de 13/08/2021, com início 
em 29/04/2024 e término em 28/04/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 261/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 12293/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) MARISA SOUZA DOS 
SANTOS, Agente serviços Gerais, matrícula nº 1147-1, 
em função mais compatível com o seu estado de saú-
de mantendo suas atividades laborais, com restrição de: 
pegar peso > 2 kg, subir e descer escadas continuamente, 
varrição, permanecer de pé ou sentada por longo período 
de tempo, pelo período de 365 (trezentos e sessenta e 
cinco) dias, de acordo com a inspeção realizada pela 
junta médica, no Processo nº 12293/2024 e nos termos 
do Artigo 71 da Lei Municipal nº 548 - Estatuto dos Fun-
cionários Públicos Municipais de Araruama, bem como de 
acordo com o Decreto nº 120 de 13/08/2021, com início 
em 24/06/2024 e término em 23/06/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA SEADM Nº 262/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 11600/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) ROSALIA MUNIZ 
NOGUEIRA, Merendeira, matrícula nº 1334719-1, em 
função mais compatível com o seu estado de saúde 
mantendo suas atividades laborais, com restrição de: pegar 
peso > 3 kg, evitar atividades laborais repetitivas com as 
mão, pelo período de 191 (cento e noventa e um) dias, 
de acordo com a inspeção realizada pela junta médica, 
no Processo nº 11600/2024 e nos termos do Artigo 71 da 
Lei Municipal nº 548 - Estatuto dos Funcionários Públicos 
Municipais de Araruama, bem como de acordo com o 
Decreto nº 120 de 13/08/2021, com início em 24/06/2024 
e término em 31/12/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 263/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 11177/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) RENATA MARCIA 
MARTINS LOPES, Merendeira, matrícula nº 121146-3, 
em função mais compatível com o seu estado de saú-
de mantendo suas atividades laborais, com restrição de: 
pegar peso e movimento de varredura, pelo período de 191 
(cento e noventa e um) dias, de acordo com a inspeção 

realizada pela junta médica, no Processo nº 11177/2024 e 
nos termos do Artigo 71 da Lei Municipal nº 548 - Estatuto 
dos Funcionários Públicos Municipais de Araruama, bem 
como de acordo com o Decreto nº 120 de 13/08/2021, com 
início em 24/06/2024 e término em 31/12/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 264/2024
DE 09 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 6632/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (o) servidor (a) ADRIANA DOS SAN-
TOS COSTA, matrícula nº 3148-8, Professor II, 180 (cento 
e oitenta) dias de Licença para Tratamento de Doença 
em Pessoa da Família, de acordo com a inspeção re-
alizada pela Perícia Médica no Processo Administrativo 
6632/2024, e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos 
Funcionários Públicos do Município de Araruama, com 
início 30/03/2024 e término em 25/09/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 265/2024
DE 12 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Munici-
pal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 19358/2023.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) ROSANA NOGUEIRA DE 
SOUZA GARDEAZABAL, OFICIAL ADMINISTRATIVO, 
matrícula nº 900598, 09 (nove) meses de Licença Prêmio 
referente(s) ao (s) período (s) aquisitivo (s) de 01/01/2004 
a 31/12/2008; 01/01/2009 a 31/12/2013; 01/01/2014 a 
31/12/2018, conforme fl s. 04 do Processo nº 19358/2023 de 
04/09/2023, e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto 
dos Funcionários Públicos do Município de Araruama, com 
início em 20/07/2024 e término em 19/04/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 12 de Julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 
SEADM | Matr. nº 137729-9

PORTARIA SEADM Nº 266/2024
DE 10 DE JULHO DE 2024

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas e pelo Decreto Muni-
cipal nº. 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 18627/2022.

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM nº 061/2024 de 05 de 
abril de 2024 que trata de Licença Prêmio do servidor DA-
VID SCHLENZ, Professor I, matrículas 825-4, onde se lê 
“com início em 03/05/2024 e término em 31/05/2025”, leia-
se “com início em 03/05/2024 e término em 02/02/2025.”.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Secretário 10 de julho de 2024.

Amélia Ferreira
Secretária de Administração 

SEADM | Matr. nº 1377299

Município de Araruama
Poder Executivo

Financiamentos de veículos no 1º semestre têm melhor marca desde 2011
Os fi nanciamentos de 

veículos novos e usados, das 
categorias leve, pesados e mo-
tos, totalizaram 3,4 milhões de 
unidades no primeiro semestre 
deste ano, um aumento de 
23,8% em comparação com o 
mesmo período de 2023. Fo-
ram cerca de 650 mil unidades 
fi nanciadas a mais do que se 
verifi cou entre janeiro e junho 
do ano passado.  

A melhoria da renda e o 
fato desses bens servirem de 

garantia aos contratos de fi -
nanciamento ajudam a explicar 
esse resultado, melhor desde 
2011, quando 3,7 milhões de 
unidades foram vendidas com 
o auxílio das linhas de crédito.

As informações são da 
B3 (bolsa de valores) que ope-
ra o Sistema Nacional de Gra-
vames (SNG). De acordo com 
os registros de fi nanciamento 
feitos pelo sistema bancário, o 
segmento de veículos comer-
ciais e leves cresceu 21% no 

primeiro semestre deste ano 
em comparação ao primeiro 
semestre de 2023; os fi nancia-
mentos de veículos pesados 
(caminhões para transporte 
de cargas) cresceram 15,8% 
e a categoria de motos foi a 
que registrou maior avanço, 
com evolução de 31,5%. Do 
total de 3,4 milhões de unida-
des financiadas, 1,2 milhão 
de unidades corresponderam 
a fi nanciamentos de veículos 
novos.

O gerente de Planeja-
mento e Inteligência de Merca-
do da B3, Gustavo de Oliveira 
Ferro, disse que o resultado 
apurado no primeiro semestre 
deste ano, com aumento dos 
financiamentos de veículos 
novos e usados, é refl exo do 
aumento da concessão de 
crédito para este segmento por 
parte dos bancos, melhoria da 
renda e maior disponibilidade 
de recursos para as linhas de 
fi nanciamentos com garantia 

real, no caso, os próprios veí-
culos, caminhões e motos.  As 
taxas de juros oscilaram entre 
1,27% e 1,91% ao mês - base 
de abril de 2024 
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TRT do Rio anuncia concurso para contratação de servidores

Governador Cláudio Castro autoriza contratação de mais de 4 mil professores temporários

Transparência de Informações sobre Conselhos Estaduais de Saúde do Rio

A presidência do Tri-
bunal Regional do Trabalho 
da 1ª Região (TRT-RJ) vai 
realizar concurso público para 
cargos efetivos pertencentes 
ao quadro permanente de 
pessoal. A decisão, tomada 
por unanimidade pelo Órgão 
Especial do TRT, foi comuni-
cada por meio da Resolução 
Administrativa 19/2024, pu-
blicada no Diário Eletrônico 
da Justiça do Trabalho na 
terça-feira (9). 

O concurso terá vali-
dade de dois anos, a partir da 
homologação dos resultados, 
podendo ser prorrogado pela 
presidência do TRT-RJ por 
igual período.

A resolução se esten-
deu ainda à constituição do 
conselho deliberativo do con-
curso, que terá na presidência 
o desembargador Leonardo 
da Silveira Pacheco e, como 
suplente, o desembargador 
José Luis Campos Xavier. 
Além dos dois, farão parte 
do conselho a secretária da 
Escola Judicial, Marina Leite 
Ribeiro, e sua suplente, a 

coordenadora de Ensino e 
Pesquisas (Cepe), Leticia 
Morais de Franca Oliveira, e 
a diretora da Secretaria de 
Gestão de Pessoas, Renata 
de Azevedo Amancio, e sua 
suplente, a coordenadora de 
Administração de Pessoal, 
Luciana Georgia Nogueira 
Pommot.

O TRT-RJ ainda não 
defi niu a data de publicação 
do edital, que trará, entre ou-
tras informações, o número 
de vagas.

Segundo a Secretaria 
de Gestão de Pessoas, o con-
curso está em fase de contra-
tação e, por isso, não há como 
precisar quando será publica-
do o edital. “Quanto ao núme-
ro de vagas e ao cadastro de 
reserva, informamos que eles 
somente serão divulgados no 
edital de abertura, haja vista 
que este [Tribunal] Regional 
ainda possui concurso vigen-
te”, informou a assessoria de 
imprensa do TRT-RJ.

De acordo com o TR-
T-RJ, o salário para as vagas 
de técnico judiciário será 

de R$ 9.922,75, com R$ 
3.554,02 de vencimento bási-
co, R$ 4.975,63 de gratifi ca-
ção por atividade jurídica e R$ 
1.393,10 de auxílio-alimenta-
ção. Para técnico judiciário 
(Polícia Judicial), o salário 
será de R$ 11.166,66, com 
R$ 3.554,02 de vencimento 
básico, R$ 4.975,63 de grati-
fi cação por atividade jurídica, 
R$ 1.243,91 de gratifi cação 
de atividades de segurança 
e R$1.393,10 de auxílio-ali-
mentação.

Para analistas judici-
ários, o salário será de R$ 
15.387,88, com vencimento 
básico de de R$ 5.831,16, 
gratif icação por atividade 
jurídica de R$ 8.163,62 e R$ 
1.393,10 de auxílio-alimen-
tação.

Cargos
O concurso oferecerá 

os seguintes:
Analista Judiciário - 

Área Judiciária;
Analista Judiciário - 

Área Judiciária - Especialida-
de: Ofi cial de Justiça Avalia-

dor Federal;
Analista Judiciário - 

Área Administrativa - Especia-
lidade: Contabilidade;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado - 
Especialidade: Arquivologia;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Biblioteco-
nomia;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado - 
Especialidade: Enfermagem;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Engenharia 
Civil;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Engenharia 
Elétrica;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Engenharia 
Mecânica;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Estatística;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado - 
Especialidade: Medicina;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Medicina 
Cardiologia;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Medicina do 
Trabalho;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Medicina 
Psiquiatria;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Psicologia;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado 
- Especialidade: Serviço So-
cial;

Analista Judiciário - 
Área Apoio Especializado - 
Especialidade: Tecnologia da 
Informação;

Técnico Judiciário - 
Área Administrativa;

Técnico Judiciário - 
Área Administrativa - Espe-
cialidade: Agente da Polícia 
Judicial;

Técnico Judiciário - 
Área Apoio Especializado - 
Especialidade Enfermagem.

A rede estadual de 
ensino do Rio de Janeiro vai 
ganhar reforço com a contra-
tação de 4.293 professores 
temporários para os anos 
letivos de 2024 e 2025. A 
autorização do governador 
Cláudio Castro foi publicada 
no Diário Ofi cial de quinta-fei-
ra (11). Os docentes vão atuar 
nos ensinos Fundamental e 
Médio, aumentando a oferta 
de profi ssionais em sala de 
aula em todo o estado. O edi-
tal com as normas, disciplinas 
e regiões a serem atendidas 
deve ser divulgado em breve.

  As escolas regulares 
vão receber até 3.053 do-
centes com carga horária de 
18 horas semanais e outros 
1.200 com carga horária de 
30 horas semanais, todos 
para os anos fi nais do Ensino 
Fundamental e Ensino Médio. 
Já as unidades prisionais e 
socioeducativas vão receber 
até 40 profissionais para 
atuação nos anos iniciais do 
Ensino Fundamental, com 
carga horária de 22 horas 
semanais. 

  Na contratação, 5% 
das vagas serão destinadas 

aos candidatos portadores de 
defi ciência, 20% aos negros e 
índios e 10% aos candidatos 
com hipossufi ciência econô-
mica, conforme determina a 
lei. Além disso, a remunera-
ção mensal dos profi ssionais 
seguirá o plano de carreira do 
Professor Docente I - 18 ho-
ras e 30 horas, e do Professor 
Docente II - 22 horas. 

 Após a seleção, os 
professores convocados so-
mente serão contratados se 
comprovarem aptidão no exa-
me de saúde ocupacional e 
demais processos previstos. 

É importante ressaltar que 
a medida segue as regras 
do Regime de Recuperação 
Fiscal. 

 
Vagas para RAS 

no Degase
Em outro decreto, tam-

bém publicado na quinta-feira 
(11), o governador autorizou o 
aumento de até 122 vagas di-
árias para o Regime Adicional 
de Serviço (RAS) de agentes 
de segurança socioeducati-
va do Departamento Geral 
de Ações Socioeducativas 
(Degase).

 As vagas serão imple-
mentadas conforme a neces-
sidade de reforço do efetivo 
das unidades do Departa-
mento. O quantitativo mensal 
de servidores utilizados no 
RAS não poderá ultrapassar 
o limite de despesa defi nido, 
respeitando a disponibilidade 
orçamentária e fi nanceira.

 Dessa  fo rma,  os 
agentes poderão participar 
de programas de atendimento 
a necessidades temporárias e 
sistema de turnos de escalas 
diferenciadas, sem prejuízo 
da escala regular de serviço.

A Secretaria de Estado 
de Saúde (SES) está autoriza-
da a divulgar, em sua página na 
internet, informações sobre os 
Conselhos Estaduais de Saúde 
do Rio. A autorização consta 
na Lei 10.451/24, de autoria 
da deputada Giselle Monteiro 

(PL), que foi sancionada pelo 
governador Cláudio Castro e 
publicada no Diário Ofi cial do 
Executivo de sexta-feira (12).

De acordo com a lei, 
poderão ser contempladas as 
seguintes informações: com-
posição de cada conselho, com 

cargo e nome dos integrantes; 
dados para contato; calendário 
anual de reuniões; horário e 
local das reuniões, além de ar-
quivos com atas, editais, resolu-
ções e deliberações aprovadas. 
Os documentos poderão ser 
salvos em formato pesquisável, 

em arquivos individualizados e 
nomeados de acordo com o seu 
conteúdo.

“Os Conselhos Estadu-
ais, chamados também de con-
selhos de políticas públicas são 
uma das diversas ferramentas 
que possibilitam aos cidadãos a 

participação ativa no processo 
destas políticas, entretanto, 
raramente a população ouve 
falar desse tema, isso por que 
os conselhos de fato são pouco 
divulgados e, consequente-
mente, invisíveis para muitas 
pessoas”, comentou Giselle.


